
 
 

 
 

 

 

■ 日 時 ： 平成 24 年 12 月 8 日（土）   13:00～17:00 (受付開始 12:30～) 

■ 会 場 ： Learning  Square 新橋 6 階 （東京都港区新橋４ −２−１−３ 新橋東急ビル） 

※場所につきましては、別添の地図をご参照ください。 

■ 参加対象 ： 社会福祉法人経営者・管理者、その他社会福祉法人経営に関心のある方 

NPO 法人介護人材キャリア開発機構協力施設 

■ 参 加 費 ： 一般 9,000 円、 NPO キャリア開発協力施設 3,000 円 （当日お支払ください） 

■ 懇 親 会  ： 一般 6,000 円  ※NPO キャリア開発協力施設 無料  

■ 申込締切 ： 平成 24 年 12 月 3 日（月）  

12:30～      受   付 

13:00～13:10・開会挨拶  山田 尋志 （NPO法人介護人材キャリア開発機構 理事長） 
 

13:10～14:00・講演Ⅰ 「社会福祉法人の経営指標と地域包括ケアへの方向性」 

講 師 長野 洋 氏（独立行政法人福祉医療機構 理事長） 
 

14:00～15:00・講演Ⅱ「海外の非営利地域包括ケア事業体から学ぶ社会福祉法人の将来」  

講 師 松山 幸弘 氏（キャノングローバル戦略研究所研究主幹） 
 

15:00～15:10 ・休 憩 
 

15:10～16:10・講演Ⅲ「若手経営者による実践事例」 

発表者 堤 洋三 氏（社会福祉法人六心会 特別養護老人ホーム 清水苑 施設長） 

発表者 三代 修 氏（社会福祉法人京都老人福祉協会 副理事長） 

コーディネーター 宮島 渡 氏（社会福祉法人恵仁福祉協会 常務理事 アザレアンさなだ 総合施設長）  
 
16:10～17:00 ・講演Ⅳ「社会福祉法人と地域包括ケア」 

講 師 香取 照幸 氏（厚労省年金局長） 
 
研修修了後～ ・懇親会

●開催概要 

＜趣旨：社会福祉法人若手経営者と共に地域包括ケアなどへの社会還元活動を考える＞ 
 今後の施策の方向性は「地域包括ケア」ですが、地域包括ケアの基本テーマは「住みなれた地域での生

活の継続性を支える」ことにあります。社会福祉法人が抱えるストック（資金、人材、ノウハウ）をまさ

に地域に還元することで地域包括ケアが実現すると言っても過言ではありません。しかし、介護保険施行

後、多くの社会福祉法人が多額の内部留保を抱えていることなどが社会問題化しています。社会福祉法人

としての使命は特別養護老人ホーム等福祉施設を運営することだけではなく、厳しい社会情勢の中で、人々

がいかに地域社会で幸せに暮らすことを支援するかにあります。社会福祉法人が、現代においてその求め

られている使命を達成するために「地域福祉法人」としてそのイニシアチブを獲得していく必要に迫られ

ています。今回は、このようなテーマでフォーラムを企画いたしました。多くの皆様のご参加をお待ちし

ております。 

NPO 法人 介護人材キャリア開発機構主催 

●プログラム 



 

 

 

 

 

 

 

 
  
● お申込み・お問合せ 

【研修事務局】 地域密着型特別養護老人ホーム清風荘うらやす内 

〒279-0041  千葉県浦安市堀江 6 丁目 8-13 

Tel：0120- 04-5531  Fax: 047‐316‐5679 

 

 

 

 

＊ 参加ご希望の方は、上記の空欄に必要事項をご記入の上、12 月 3 日（月）までにファクスに

てお申し込み下さい。 
 

法人・ 

事業所（団体）名 

 

 

 

 

 

 

・ 協力施設（平成 23 年度） 
 

・ 一般 

 

※いずれかに○をお願いします 

ご連絡先 

〒 

 

 

 

 

電話番号 

 

 

 

FAX 番号  

 

1 

 

お名前 （役職           ） 

懇親会 

参加 ・ 不参加 

 

2 

 

お名前 （役職           ） 参加 ・ 不参加 

3 お名前 （役職           ） 参加 ・ 不参加 

これからの社会保障政策を考えるフォーラム 
 

参加申込書 


